
 

 

 

로버스트자산운용 2022년 정규직 채용 공고 

로버스트 자산운용은 2000년 투자업계에 첫 발을 내딛은 이후 쌓아온 우수한 성과를 바탕으로 2010년  

투자자문사로 등록하여 국내 및 해외 리서치와 운용을 영위해 왔으며, 2016년 운용사로 전환하였습니다. 현

재는 글로벌 금융 시장에 경쟁력 있는 상품 제공을 목표로 도전 중에 있습니다. 

 

로버스트 자산운용은 기존 관습과 틀에 얽매이지 않는 사고, 임직원의 전문성과 창의성이 최대한       

발휘될 수 있는 유연한 기업 문화를 지향하고 있습니다. 로버스트 자산운용과 함께 세계 금융시장에 열정적

으로 도전할 인재들을 모집합니다.  

모   집   요   강 

모집부문  2022년도 정규사원 

 

지원자격  대학(원) 졸업 및 졸업 예정자 또는 동종업계 5년 이하 경력자   

 

공통우대요건  인문학적 교양 

   수리통계적 소양 

   영어, 중국어, 일본어 등 외국어 구사능력 

 

모집부서 업무내용 

펀더멘탈리서치 국내 산업, 기업 리서치 및 주식 운용 

글로벌매크로 
글로벌 통화, 채권, 산업, 기업 리서치 및 운용 

(미국시장, 중국시장, 일본시장 중 택 1 지원) 

 

지원기간    2022년  4월 18일(월) ~ 2022년  5월 11일(수)  

 

전형방법    1차 전형: 서류(발표 : 5월 12일(목), 합격자에 한해 개별 이메일 통보) 

2차 전형: PT 및 토론, 외국어 테스트, 개별면접 

3차 전형: PT 및 토론, (개별면접) 

 

지원방법    아래의 제출서류를 recruit@robust.co.kr 로 보내주시기 바랍니다. 

이메일 제목과 첨부 파일명은 “[지원부서]본인이름”으로 작성 후 발송 바랍니다. 

예) 이메일 제목: [중국시장] 홍길동 / 첨부 파일명: [중국시장]홍길동_자기소개서 

1) 이력서, 자기소개서 (자유양식, 국문) – 1부  

모든 서류는 PDF나 Microsoft Word로 제출하시기 바랍니다. (압축파일은 확인하지 않음.) 

 

채용문의   recruit@robust.co.kr 

 

개인정보수집 및 이용동의 

로버스트자산운용(주)은 개인정보보호법 제15조 1항에 따라 이력서 제출시 입사지원자가 개인 정보 제공에 동의한 것으로 간주합니다. 

또한 당사는 채용 진행을 목적으로 입사지원자의 성명, 주소, 학력, 경력, 자격사항, 연락처 등의 개인정보를 수집하며 보유 및 이용기간은 동의일로부터 

동의철회일 혹은 채용 마감 후 30일까지입니다. 입사지원자는 개인정보수집 및 이용 동의를 거부할 수 있으며, 거부시에 채용업무가 제한될 수 있습니

다. 

 

Robust Asset Management, Inc. 


